
 

 
 

 

Program szkolenia dla doradców biznesowych – poziom zaawansowany 

 

L.p. Moduł Tematyka modułu 

1. ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE 
PRZEDSIĘBIORSTWEM SPOŁECZNYM 
 

I. Strategia przedsiębiorstwa społecznego: 

1.      Implementacja strategii w przedsiębiorstwie społecznym 

2.      Modele współpracy przedsiębiorstwa społecznego z otoczeniem 

 

II. Zarządzanie przedsiębiorstwem społecznym: 

1.      Zarządzanie jakością w przedsiębiorstwie społecznym 

2.      Modelowanie procesowe w przedsiębiorstwie społecznym 

2. RACHUNKOWOŚĆ I FINANSE 
PRZEDSIĘBIORSTWA SPOŁECZNEGO   

I. Rachunkowość przedsiębiorstw społecznych: 

1. Wpływ operacji gospodarczych na sytuację finansową przedsiębiorstwa społecznego 

2. Sprawozdawczość finansowa przedsiębiorstwa społecznego 

 

II. Analiza finansowa przedsiębiorstwa społecznego: 

1. Czytanie sprawozdania finansowego przedsiębiorstwa społecznego – case study 

2.  Analiza wskaźnikowa sytuacji przedsiębiorstwa społecznego -  case study 

3. ZARZĄDZANIE ZMIANĄ W PRZEDSIĘBIORSTWIE 

SPOŁECZNYM 

 

I. Zarządzanie zmianą: 

1. Projektowanie procesu wdrażania zmiany w przedsiębiorstwie społecznym  

2. Implementacja zmian w przedsiębiorstwie społecznym 

 

II. Zarządzanie w kryzysie: 

1. Przygotowanie przedsiębiorstwa do kryzysu 

2. Plan naprawczy vs. upadłość 

4. MARKETING PRZEDSIĘBIORSTWA 

SPOŁECZNEGO 

I. Analiza rynku: 

1. Narzędzia badania rynku 

2. Tworzenie konkurencyjnej oferty sprzedażowej 

 

II. Promocja: 

1. Proces tworzenia kampanii promocyjnej 

2. Wykorzystywanie nowoczesnych technologii w promocji 

 


