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Program szkolenia ,Proces reintegracji w OWES ”

L.p.

Temat

Opis poruszanych zagadnienn w ramach tematu

PES jako pracodawca dla os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ PES
dla 0séb ze szczegdInymi potrzebami

Ustawa o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

Dostepnos¢ i gotowos¢ PES na zatrudnienie oséb ze szczegdlnymi
potrzebami (warsztat w formie gry strategicznej)

Metody i formy reintegracji spoteczno-
zawodowej w PES

Analiza potrzeb i dysfunkcji poszczegdlnych grup pracownikow z
katalogu osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Planowanie sciezek reintegracyjnych dla poszczegdlnych typéw
pracownikéw (w formie case-study na podstawie doswiadczen
wybranych PS)

Reintegracja spoteczno-zawodowa w
OWES

jak w strukturze OWES umiesci¢ wsparcie PES w procesach
reintegracji

kompetencje pracownika OWES odpowiedzialnego za
reintegracje

jak wspiera¢ PES w procesach rekrutacyjnych i reintegracji ich
pracownikéw

jak wspotpracowac efektywnie z podmiotami reintegracji
spoteczno-zawodowej (CIS,WTZ,ZAZ)
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