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ADRESACI KURSU 

CEL KURSU 

PROGRAM KURSU 

 

 

DO UDZIAŁU W KURSIE ZAPRASZAMY: 

Nauczycieli wszystkich typów szkół, wychowawców, pracowników administracyjnych.  

 

 

 

CELEM KURSU JEST: 

Nabycie praktycznej wiedzy do przygotowania projektu unijnego i jego zarządzania w 

trakcie realizacji projektu aż po jego rozliczenie z jednostką ogłaszającą konkurs. 

Wiedza, którą uzyskają uczestnicy kursu, będzie bardzo praktyczna i poszerzająca o nowe 

wytyczne i założenia do składania aplikacji do różnych instytucji, które ogłaszają konkursy. Na 

tym kursie w sposób pragmatyczny skoncentrujemy się na projektach z programu RPO WL 

2014-2020, aby krok po kroku prowadzić uczestników do przygotowania projektu 

edukacyjnego, który będzie spełniać w sposób optymalny kryteria konkursowe, jakie określa 

instytucja ogłaszająca konkurs. 

 

 
 

Blok 1. Dlaczego warto przygotować i zrealizować  dobre projekty edukacyjne. 

1. Korzyści  dla szkoły, ucznia i nauczyciela. 
1. Dobre praktyki zrealizowanych projektów edukacyjnych . 
2. Innowacje pedagogiczne ujęte w projekt edukacyjny. 
3. Rola szkolnego koordynatora  projektu edukacyjnego. 

 

Blok 2. Zasady tworzenia projektów. 
1. Definicja projektu, cechy projektu, trójkąt zmiennych projektu. 
2. Projekt a wniosek aplikacyjny. 
3. Cykl życia projektu – faza programowania, identyfikacji, opracowania, finansowania, 

wdrożenia i ewaluacji. 
4. Narzędzia umożliwiające zarządzanie jakością projektu. 

 
Blok 3. Źródła finansowania projektów. 

1. Różnorodność źródeł i sposobów pozyskiwania środków na realizację projektów 
edukacyjnych. 

2. Źródła finansowania projektów edukacyjnych w RPO WL. 
3. Dokumenty niezbędne do efektywnego zarządzania projektem. 
4. Kryteria wyboru projektów w ramach RPO WL. 
5. Istotne zasady  i reguły aplikowania o  skuteczne dofinansowanie. 
6. Podstawowe i błahe błędy we wniosku  aplikacyjnym i jak ich unikać. 



 
 

2 
 
 

 

 
Blok 4. Opracowanie części merytorycznej wniosku edukacyjnego  dla szkoły. 

1. Analiza problemów. Konstruowanie drzewa problemów. 
2. Definicja i analiza celów. 
3. Znaczenie dobrego harmonogramu działań – planowanie projektu – w okresie 

realizacji projektu w środowisku szkolnym. 
4. Wykres Gantta – jego istota  i rola w  planowaniu projektu. 
5. Zasady planowania  i konstruowania dobrego i wiarygodnego  budżetu projektu. 
6. Podstawowe mierniki celów w projekcie i ich znaczenie w ocenie wniosku. 
7. Zasady przygotowania wniosku w systemie LSI2014EFS. 
8. Wstępna analiza  wniosku przygotowanego podczas kursu przez szkolnego 

koordynatora. 
 

Blok 5. Zarządzanie  budżetem projektu edukacyjnego. 
1. Plan budżetu i jego  właściwa konstrukcja wyznacznikiem  do prawidłowego procesu 

realizacji projektu. 
2. Obowiązki wynikające z umowy o dofinansowanie. 
3. Działania informacyjne i promocyjne w projekcie. 
4. Dobre i sprawdzone zasady zarządzania zasobami projektu (czasem, personelem, 

budżetem). 
5. Zarządzanie zakresem projektu. 
6. Sytuacje  niespodziewane  w procesie realizacji projektu :jakie mogą wystąpić i jak się 

na nie przygotować. 
7. Finansowanie szkoły, koordynatora i nauczycieli w projekcie  unijnym zgodnie z 

prawem. 
8. Specyfika  zamówienia publicznego  w realizacji projektu edukacyjnego. 

 

Blok 6. Zakończenie Kursu. 
1. Prezentacja wniosków edukacyjnych  dla szkoły przygotowane przez  uczestników 

kursu „Szkolny Koordynator projektów unijnych”. 
2. Podsumowanie kursu. 
3. Powołanie grupy wsparcia dla  przygotowania projektu edukacyjnego. 
4. Uroczyste wręczenie świadectw, dyplomów i certyfikatów. 

 
Czas trwania kursu 60h. 
Ukończenie kursu będzie poświadczone odpowiednimi certyfikatami i zaświadczeniami. 
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STRUKTURA ZAJĘĆ: 

 zajęcia realizowane będą w formie wykładowo/warsztatowej z wykorzystaniem 
aktywności własnej i doświadczenia zawodowego uczestników oraz bogatego 
doświadczenia trenera 

 metody i formy wykorzystywane w trakcie szkolenia: mini wykłady, studium 
przypadku, burza mózgów, mapa pojęciowa, dyskusja, ćwiczenia, elementy metody 
projektów, praca indywidualna, zespołowa i grupowa 

 zajęcia będą dostosowane do specyfiki grupy oraz kwalifikacji i kompetencji 
uczestników 

 

 

ROBERT CHMURA 

Trener biznesu, trener umiejętności psychospołecznych i coach. Kierownik projektów w tym 
współfinansowanych z EFS z 15 letnim doświadczeniem. Posiada Certyfikat IPMA D i PRINCE 
Practitioner w zakresie zarządzania projektami biznesowymi. Aktualnie Kierownik Projektu w 
Dziale Rozwoju, zarządza projektem B+R w dużej spółce notowanej na GPW. 

JERZY ROSIAK 

Organizator, konsultant, ekspert, szkoleniowiec, wykładowca na wielu seminariach i 
konferencjach regionalnych, ogólnopolskich, międzynarodowych związanych z edukacją, 
funkcjonowaniem III Sektora w Polsce, współpracy z samorządem terytorialnym, współpracy 
międzysektorowej. Absolwent Master of Business Administration Univercity of Central 
Lancashire Lubelskiej Szkoły Biznesu oraz Studiów Podyplomowych ,,Zarządzanie Projektami 
Europejskiego Funduszu Społecznego” Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie. 
Doświadczenie i praktyka zawodowa w przygotowaniu i zarządzaniu projektami 
Europejskiego Funduszu Społecznego, prowadzenie animacji, doradztwa i konsultacji z 
potencjalnymi projektodawcami EFS w zakresie kreowania pomysłu na projekt, 
przygotowania wniosku aplikacyjnego, realizacji projektu, a także doradztwa ww. zakresie dla  
instytucji JST, organizacji pozarządowych. 

  

PROWADZĄCY ZAJĘCIA 

STRUKTURA ZAJĘĆ 
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TERMIN I MIEJSCE KURSU 

KOSZT KURSU 

  

 

TERMIN: 

Część pierwsza: 14 – 15. 04. 2018 r. 

Część druga: 28 – 29. 04. 2018 r. 

Część trzecia: 12 – 13. 05. 2018 r. 

 

CZAS TRWANIA: 

3 spotkania weekendowe po 20 h. Łącznie 60h dydaktycznych. 

 

MIEJSCE: 

Warsztaty realizowane w sali konferencyjnej Fundacji OIC Poland, wyposażonej w 

nowoczesne multimedia, zapewniające wysoki poziom prowadzonych szkoleń oraz 

pracowniach komputerowych. 

 

 

 

820,00 zł  brutto / osoba  

Cena zawiera:  
 

 uczestnictwo w szkoleniu  
 materiały dydaktyczne 
 przerwę kawową (serwis całodzienny) oraz lunch w formie przerwy kanapkowej 
 certyfikat i zaświadczenie potwierdzające ukończenie kursu na wzorze zgodnym z 

rozporządzeniem MEN 
 stałą opiekę ze strony organizatora kursu 

 

  



 
 

5 
 
 

 

O FUNDACJI „OIC POLAND”  

 

Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego „OIC Poland” z siedzibą  

w Lublinie działa na rynku od 25 lat. Obecnie Fundacja jest największą edukacyjną organizacją 

pozarządową w południowo-wschodniej Polsce. Jest niekwestionowanym liderem w pozyskiwaniu 

środków finansowych z Funduszy Unijnych.  

Przez 25  lat działalności, Fundacja wypracowała własne wzorce działania, które pozwoliły na 

stworzenie spójnej i trwałej instytucji szkoleniowo-doradczej. Od początku wejścia Polski w struktury Unii 

Europejskiej Fundacja współpracuje z podmiotami, które działają na rzecz rozwoju i integracji społecznej, 

gospodarczej oraz międzynarodowej. Działalność Fundacji „OIC Poland” to również działania na rzecz 

rozwoju sektora organizacji pozarządowych. Jest jednym z niewielu w Polsce żywych przykładów 

rynkowego funkcjonowania organizacji pozarządowej. Prowadzone przez Fundację „OIC Poland” badania i 

analizy, działalność na rzecz budowy społeczeństwa obywatelskiego, ekonomii społecznej i grup 

zagrożonych wykluczeniem społecznym stanowią niezwykle ważny czynnik integrujący zarówno 

organizacje pozarządowe, samorządowe jak i grupy społeczne. 

Po roku 2000 nastąpił nowy okres rozwoju związany z powołaniem jednego z priorytetowych  

i najważniejszych przedsięwzięć edukacyjnych Fundacji – Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji  

w Lublinie, której zadaniem jest kształcenie wysokokwalifikowanych kadr, mających sprostać 

wymaganiom europejskim. Fundacja „OIC Poland” i WSEI wspólnie realizują projekty edukacyjne, 

dostarczając firmom, instytucjom oraz organizacjom, kompleksowych, efektywnych i przyjaznych 

rozwiązań w zakresie rozwoju zasobów ludzkich. Łącząc swoje doświadczenia i możliwości dysponują 

największym potencjałem edukacyjnym w południowo-wschodniej Polsce. 

Działalność Fundacji „OIC Poland” to również działania na rzecz rozwoju przedsiębiorczości, mające 

na celu rozwój zasobów ludzkich w firmach, poprawę ich konkurencyjności na rynku europejskim oraz 

wdrażanie innowacji i nowych rozwiązań, poprzez działalność szkoleniowo-doradczą, pożyczki i dotacje. W 

latach 2009-2017 Fundacja „OIC Poland” przyznała ponad 200 podmiotom w województwie lubelskim, 

bezzwrotne środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej na kwotę 8 750 000,00 PLN oraz udzieliła 155 

pożyczek o wartości ponad 8 500 000,00 PLN. 

W okresie 2000-2017 Fundacja „OIC Poland” zrealizowała ponad 200 różnych projektów 

finansowanych ze środków UE,  zarówno w ramach programów krajowych jak i międzynarodowych. 

Beneficjenci projektów Fundacji „OIC Poland” to zarówno osoby fizyczne (pracodawcy, pracownicy, 
osoby pozostające bez zatrudnienia) jak i instytucje, organizacje pozarządowe  
i przedsiębiorstwa.  

Sukces realizowanych przez Fundację działań jest efektem współpracy całego zespołu 

koordynatorów, metodyków, administracji oraz zarządu, który dba o satysfakcję Beneficjentów. 

Współpracuje z Fundacją ponad 400-osobowy zespół konsultantów, wykładowców i trenerów z Polski i z 

zagranicy, którzy łączą wiedzę z doświadczeniem. Są to wykładowcy z uznanym dorobkiem naukowym z 

polskich oraz zagranicznych uczelni wyższych, a także  wysokiej klasy specjaliści, doradcy i eksperci z 

renomowanych firm i instytucji działających w Polsce oraz za granicą. Ich rzetelna wiedza, bogate 

doświadczenie praktyczne stanowią niezwykle cenny potencjał intelektualny Fundacji „OIC Poland”. To 

dzięki niemu oferujemy usługi na najwyższym poziomie, odpowiadające potrzebom nowoczesnego, 

nieustannie  zmieniającego się rynku. 
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SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE 

 

 

 
 

ADRES: 
 

 

 

 
Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego 
„OIC Poland” w Lublinie 
ul. Gospodarcza 26 
20 – 213 Lublin 

TELEFON: 

  MBA 
 

 
 Projekty 

 

 
 Fundusz pożyczkowy 

 

 
 Warsztaty 

 

 
 Studia podyplomowe 

 

 
 MBM 

 

 
 Szkolenia 
 

 
 Rozwój 

 

 
 Wynajem sal 
szkoleniowych 

 

 

 +48 81 710 46 30 
 +48 81 710 46 39 

 
FAX: 

 

 
 +48 81 746 13 24 

 
E-MAIL: 

 

 

 sekretariat@oic.lublin.pl 
 szkolenia@oic.lublin.pl 

 
STRONA INTERNETOWA: 

 

  www.oic.lublin.pl 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAPRASZAMY DO WSPÓŁPRACY! 


